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Dans le cadre de la Semaine de prévention du suicide, un

webinaire vous est offert gratuitement sous le thème « Agir avec

sensibilité : intégrer la diversité en prévention du suicide ».

Quand ? Le mardi 3 février, de 12 h à 12 h 50

Inscrivez-vous en ligne

Besoin d’aide pour vous ou vos proches?  

Quelqu’un est là pour apporter de l’aide 24 h/24, 7 j/7  :

Téléphone : 1 866-APPELLE (277-3553)

Texto : 53 53 53

Clavardage, information et outils : suicide.ca

Consultez l’actualité intranet (accessible de l’interne) pour en

savoir plus.

DU 1  AU 7 FÉVRIER

Semaine de prévention du
suicide

ER
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Plus de 2800 personnes ont participé au quiz lors de la campagne

sur la confidentialité en décembre dernier. Plusieurs ont souligné

que le quiz a permis de leur rappeler les bonnes pratiques et

d’enrichir leurs connaissances sur le sujet.

Grâce à la participation de Desjardins Caisse des Deux-Rivières de

Sherbrooke, 15 participants et participantes ont la chance de

remporter une carte-cadeau de 50 $ du Carrefour de l’Estrie.

Pour connaitre les personnes gagnantes, consultez l’actualité

intranet (accessible de l’interne).

CONFIDENTIALITÉ ET SÉCURITÉ DE
L’INFORMATION

Qui sont les gagnants du quiz?

L’événement portes ouvertes pour la population a créé un

véritable engouement. Toutes les places sont comblées! Nous

attendons près de 1 000 visiteurs et visiteuses les 7 et 8 février

prochain, avant l’ouverture officielle. Ce sera un moment

privilégié, auquel plusieurs d’entre vous prendront part.

D’ici l’ouverture prévue le 22 février, découvrez tous les détails de

ce grand projet tant attendu en visitant la

page santeestrie.qc.ca/pesu.

Ça pique votre curiosité? Restez à l’affût : dans quelques

semaines, une visite virtuelle des lieux sera disponible.

PORTES OUVERTES DES 7 ET 8 FÉVRIER

Les places se sont comblées en
72 h!

Vous cherchez une information à propos de la paie, de la

rémunération, des assurances collectives, des congés et vacances

ou des régimes de retraite? Consultez le site Web PRASE,

accessible de partout, sur tous vos appareils!

Pensez à visiter la page Nouvelles, où vous trouverez, entre

autres, les notes adressées à l’ensemble du personnel et qui

traitent de ces mêmes sujets.

Vous avez des questions?

Consultez la section Nous joindre pour contacter le service à la

clientèle par téléphone ou par courriel.

LE SITE WEB PRASE

Une mine d’informations à votre
portée

Abonnez-vous à la page Facebook du Centre de recherche sur le

vieillissement (CdRV) et découvrez-y :

Les dernières avancées en recherche sur le vieillissement

Des activités auxquelles participer pour enrichir vos

connaissances

Des trucs et astuces pour mieux vieillir

Vous êtes en contact avec des usagers et usagères de plus de

50 ans? Invitez-les à s’abonner à la page également.

CDRV

Découvrez la nouvelle page
Facebook!

●
●
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COMMUNAUTÉ DES VEILLEURS – HIVER 2026

Découvrez la programmation des
ateliers ouverts à tout le monde

La communauté des veilleurs offre la possibilité à toute la

communauté interne de participer à des ateliers virtuels

sur des sujets touchant la santé et le bien-être au travail.

Consultez la programmation de l’hiver 2026 et inscrivez-

vous. Les thématiques abordées seront :

Apprendre à soutenir efficacement vos collègues

Agir avec sensibilité dans la prévention du suicide

Démystifier la ménopause au boulot

Chaque atelier est enregistré afin de permettre un

visionnement en différé. La participation est gratuite, mais

à convenir avec votre gestionnaire.

Pour revoir les ateliers virtuels précédents, visitez notre

Chaîne YouTube Santé, bien-être.

Vous voulez en savoir plus sur la communauté des

veilleurs? Consultez l’intranet (accessible de l’interne) :

Espace employé | Santé, bien-être, reconnaissance |

Communauté des veilleurs.

Plus d’information sur l’offre santé et bien‑être
dans l’intranet : Espace Employés | Santé, bien‑être,

reconnaissance | Activités santé et bien‑être

ESPACE SANTÉ ET BIEN‑ÊTRE

●
●
●

Nous sommes heureux d’annoncer la nomination intérimaire de Lawrence Fillion à titre de directeur des soins

infirmiers. Cette nomination fait suite au départ de Patricia Bourgault, l’actuelle titulaire du poste, vers le siège social

de Santé Québec. Lawrence est entré en fonction le 18 janvier dernier, pour une durée indéterminée.

Il s’agit d’un cumul de fonctions puisque Lawrence continuera d’occuper le poste de directeur adjoint à la DSI, dont il

remplit les fonctions depuis juillet 2023. Entre autres expériences professionnelles, de 2017 à 2023, il a agi comme

conseiller cadre en soins spécialisés au CHUM.

Lawrence a à cœur l’amélioration continue de la qualité des soins et services. Il s’engage à remplir ses nouvelles

fonctions notamment en développant des projets novateurs centrés sur les besoins des usagers et usagères, tout en

impliquant les personnes proches aidantes et les partenaires.

Félicitations!

DSI

Lawrence Fillion, nommé directeur par intérim

Consultez les plus récentes nominations de cadres intermédiaires dans l’intranet (accessible de l’interne) :

Espace Employés | Affichage de postes et postulation interne | Postes cadres.

FÉLICITEZ VOS
COLLÈGUES
POUR LEUR
NOMINATION
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Voir les archives

Vous avez une nouvelle à partager? Écrivez-nous!

Nous joindre

LA VIETRINE NUMÉRIQUE

La VIEtrine est le journal de la communauté interne du
CIUSSS de l’Estrie – CHUS.
Nous permettant de mieux nous connaître et de nous
reconnaître, La VIEtrine témoigne de notre énergie, de
notre engagement à répondre aux besoins de la
population et de l’évolution de l’organisation.

SUIVEZ-NOUS!
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