
L’EXPRESS, ÉDITION DU 17 JUIN 2024

Découvrez les équipes dont une réalisation a été soulignée le 11 juin
dernier à l’occasion du coquetel des Prix d’excellence du CIUSSS de
l’Estrie – CHUS.

Vous y reconnaissez certains ou certaines de vos collègues? Voilà
l’occasion de les féliciter pour leur créativité et leur ingéniosité!

Pour voir la soirée en images, rendez-vous au
santeestrie.qc.ca/excellence.

PRIX D’EXCELLENCE 2023-2024

Les équipes lauréates et les
coups de cœur à l’honneur!

MISSION UNIVERSITAIRE : À VOUS DE JOUER!

Partagez vos réalisations ou vos
idées et découvrez toutes les
possibilités
Lors de la première édition du mois de la mission universitaire (MU),
en mai dernier, plusieurs ont constaté que la MU fait partie de leur
quotidien et d’autres ont découvert des possibilités insoupçonnées.

Il existe d’autres occasions pour vous familiariser avec la mission
universitaire. Découvrez-les! On vous invite aussi à partager vos
réalisations et vos idées en lien avec la MU tout au long de l’année.

Pour en savoir plus, consultez l’actualité intranet (accessible de
l’interne).

Vous travaillez de près ou de loin sur un projet du Plan d’action pour
les jeunes et leur famille (PAJEF)? Sachez qu’un changement
d’approche s’est amorcé dans l’ordre de réalisation des 38 projets.

Plutôt que d’avoir certains projets priorisés pour l’ensemble de
l’Estrie, ce sont maintenant les RLS qui dicteront les projets
prioritaires selon les besoins particuliers de leur propre population.
Toutefois, certains projets demeureront applicables pour l’ensemble
de l’Estrie.

Plus d’information dans l’actualité intranet (accessible de l’interne).

PLAN D’ACTION POUR LES JEUNES ET LEUR
FAMILLE

Découvrez ici le changement
d’approche

PROCHAINE ÉDITION RÉGULIÈRE
Comme le lundi 24 juin est un jour férié, la prochaine édition de
L’Express sera diffusée le mardi 25 juin 2024.

Plusieurs d’entre vous ont recours aux outils d’intelligence artificielle
(IA) au travail. Il est important d’utiliser ces outils de façon
responsable et sécuritaire.

Recommandations

Validez les réponses obtenues de l’IA.

Utilisez les outils IA certifiés par l’établissement (tels que Copilot
dans le navigateur Edge).

Ne saisissez pas des renseignements personnels, confidentiels ou
sensibles.

Utilisez un compte professionnel pour une utilisation dans le
cadre du travail.

Utilisez un mot de passe robuste lors de votre connexion aux
outils de l’IA.

Pour en savoir plus, consultez la page Sécurité de l’information dans
l’intranet (accessible de l’interne).

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

Utiliser Copilot et ChatGPT de
façon sécuritaire

●

●

●

●

●

Une deuxième formation sur les réalités autochtones est disponible
dans l’Environnement numérique d’apprentissage (ENA). Elle est
fortement recommandée à toute la communauté interne.

Titre : Sensibilisation aux réalités autochtones : vers des soins et
services culturellement sécurisants (ID 12970)

But : Sensibiliser aux différentes façons de faire et d’être qui
peuvent améliorer l’expérience des usagers et usagères
autochtones

Durée : 30 minutes

La formation est interactive et contient une vidéo. Une belle occasion
d’acquérir de précieuses connaissances pour rendre notre milieu plus
sécurisant!

RÉALITÉS AUTOCHTONES

Une nouvelle formation pour
vous
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DÉFI SANTÉ BIEN-ÊTRE MA ZONE FIT

Félicitations aux gagnants et aux
gagnantes
Environ 1500 personnes ont pris part au Défi,
et six d’entre elles ont remporté un prix de
participation!

Pour connaître la liste des gagnants et
gagnantes ainsi que les prix remportés,
consultez l’actualité intranet (accessible de l’interne).

 

ESPACE SANTÉ ET BIEN‑ÊTRE

Votre bien-être financier

Avez-vous besoin d’aide en matière de finances? Grâce à votre programme d’aide aux employés (PAE), vous avez accès
à des planificatrices et des planificateurs financiers qui pourront vous soutenir dans plusieurs domaines, comme
l’établissement d’un budget, la gestion et le rétablissement du crédit, les options financières en cas d’urgence…

Sur la plateforme du PAE, vous trouverez également une Trousse sur le mieux-être financier. Si vous prenez quelques
minutes pour répondre à une courte série de questions portant sur l’établissement d’un budget, l’épargne, l’endettement ou l’inquiétude
financière, l’outil d’évaluation vous proposera des ressources personnalisées. Accédez à votre PAE en tout temps en consultant le site Web
ou par téléphone au 1 855-612-2998.

POUR VOUS CONNECTER AU PAE :

Vous n’avez à vous inscrire qu’une seule fois au moyen du code d’invitation.

1. Rendez-vous à login.lifeworks.com ou téléchargez l’application mobile « Lifeworks » et cliquez sur « S’inscrire ».
2. Entrez votre code d’invitation : estrie-_______ (estrie en minuscules, trait d’union, votre numéro de matricule; p. ex. estrie-12345).
3. Créez vos informations de connexion (adresse de courriel et mot de passe).

Plus d’information sur l’offre santé et bien‑être dans l’intranet : Espace Employés | Santé, bien‑être, reconnaissance |
Activités santé et bien‑être

Consultez les plus récentes nominations de cadres intermédiaires dans l’intranet (accessible de l’interne) : Espace Employés | Affichage de
postes et postulation interne | Postes cadres.

FÉLICITEZ VOS COLLÈGUES POUR LEUR NOMINATION
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Voir les archives

Vous avez une nouvelle à partager? Écrivez-nous!

Nous joindre

LA VIETRINE NUMÉRIQUE

La VIEtrine est le journal de la communauté interne du
CIUSSS de l’Estrie – CHUS.
Nous permettant de mieux nous connaître et de nous
reconnaître, La VIEtrine témoigne de notre énergie, de
notre engagement à répondre aux besoins de la
population et de l’évolution de l’organisation.

SUIVEZ-NOUS!
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