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APPEL AUX VOLONTAIRES

Besoin dans l'équipe de darde
psychosociale

Sivous avez un peu de temps et occupez un des postes énumereés ci-
dessous, alors venez donner un coup de main dans le RLS de la Haute-
Yamaska, de La Pommeraie ou de Sherbrooke.

e Travailleur(-euse) social(e)

e Technicien(ne) en travail social

e Technicien(ne) en éducation spécialisée
e Psychoéducateur(-trice)

e Adent(e) de relations humaines

En savoir plus

e RLS de la Haute-Yamaska et La Pommeraie : écrire a
Marie-Renée Lambert

e RLS de Sherbrooke (Urgence détresse régionale) : écrire a
Mélissa Gaouette

Consultez 'actualité intranet pour tous les détails (accessible de
l'interne).

NOUVEAU TITRE D’EMPLOI

Des PAB chef d’équipe dans nos
CHSLD et MDA MA!

L'initiative fait partie des mesures du Plan d’action pour
'nébergement de longue durée 2021-2026. C'est dans une
perspective de valorisation du role de préposé aux bénéficiaires (PAB)
et d’'un processus d’accueil et d’'intégration consolidé que ce nouveau
mandat a été créé.

ENVIE D’UN NOUVEAU DEFI?

Ily a actuellement en affichage, jusqu’au 6 juin 2024, un poste de PAB
chef d’équipe parinstallation (titre d’emploi 3476) dans nos

25 CHSLD et 2 maisons des ainés et maisons alternatives (MDA MA),
pour une entrée en poste en octobre 2024.

Pour postuler ou pour voir la description de la fonction, consultez
Lodibec, accessible a partir de la page d’accueil de l'intranet.

Le Cll convie ses membres a son
assemblée générale

'assemblée générale annuelle, qui se tiendra virtuellement,
s’adresse a tout le personnel infirmier (membres du Cll, du CIIA et du
CRI). Votre participation a cette instance décisionnelle est
importante!

e Quand? Lejeudi13juin prochain,de12h a3 h.

e |nscrivez-vous d’ici le 10 juin.

Pour les détails, consultez U'intranet (accessible de l'interne) : CIUSSS
de U'Estrie - CHUS | Conseils et comités | Conseil des infirmiéres et
infirmiers (ClI, ClIA et CRI).

Recrutement éclair : faites
circuler U'information

Nous recherchons de nouvelles et de nouveaux collégues dans toutes
nos catédories d’emploi: soins infirmiers, emplois généraux,
administration ou autres domaines de la santé et des services
sociaux.

’activité de recrutement aura lieu :

e le mardi 4juin,de9halrh

e dans le RLS de Val Saint-Francois: au 23, rue Ambroise-Dearden a
Windsor

e dansle RLS des Sources: au 475, 32 avenue a Val-des-Sources

Vous connaissez des personnes qui pourraient étre intéressées?
Invitez-les a visiter besoindevous.ca pour tous les détails. Merci de
nous aider en faisant circuler l'information!

2 g Wl RAPPEL

Le conseil multidisciplinaire
tient trés bientdt son AGA!

'assemblée générale annuelle (AGA) 2024 aura lieu le 30 mai
prochain, de 12 ha13 h, sur la plateforme Teams. Inscrivez-vous en
ligne d’ici le 29 mai, 16 h.

Une conférence suivra de 13 h a 14 h, sur le théeme de 'élargissement
des pratiques professionnelles.

Consultez la documentation préalable a 'AGA sur la pade intranet
(accessible de l'interne) : CIUSSS de U'Estrie - CHUS | Conseils et
comités | Conseil multidisciplinaire (CM).

PRIX D’EXCELLENCE DU MSSS

Nos équipes rayonnent dans le

LES PRIX D'EXCELLENCE
DU RE:

RESEAU DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX 2 '

Trois projets estriens ont récolté les honneurs lors de la
40ecérémonie des Prix d'excellence du réseau de la santé et des
services sociaux. Le projet « NAM : Nutrition comme médication » a
remporté un prix d’excellence dans la catédorie Recherche,
innovation et enseignement, alors que les projets « Onco-expert » et
« Préceptorat en destion » ont remporté une mention d’honneur dans
les catédories Sécurité des soins et des services et Valorisation et
mobilisation des ressources humaines.

Félicitations aux équipes et merci de faire rayonner 'excellence de
votre travail dans notre grand réseau.

PERSONNEL SALARIE

Vous prévoyez faire un retour
aux études ou aurez une charde
d’enseignement a

'automne 20247

Veuillez remplir la requéte SAFIR « PRASE - Demande de condé pour
études ou enseignement (F-163) » et y joindre une preuve d'études ou
de charge d’enseignement (p. ex. grille de cheminement, confirmation
de charge d’enseignement, etc.).

Pour connatitre les régles d’octroi du condé et la disponibilité
minimale exigée selon votre accréditation syndicale, consultez la
note de service du 23 mai 2024 affichée dans votre secteur ou votre
service.

Des questions? Communiquez avec l'équipe PRASE - congés et
vacances au 819 780-2220, poste 4777T.

EDI: RAPPEL
EQUITE
wavson  Une tres belle occasion de vous
impliquer!

Nous recherchons des membres de la communauté interne pour
composer un comité consultatif en équité, diversité et inclusion (EDI).

Merci aux personnes travaillant dans les RLS de Sherbrooke et de la
Haute-Yamaska qui ont manifesté leur intérét!

Il seraitintéressant que d’autres RLS soient aussi représentés au sein
du comité.

’EXPERIENCE VOUS INTERESSE?

ldéalement, le comité redroupera des personnes représentant la
diversité présente au sein de notre communauté interne.

Pour poser votre candidature, remplissez le
formulaire en ligne au plus tard le 2 juin.

L'équité, la diversité et Ninclusion,
ga wous tent & cosur?

Pour avoir des détails, consultez 'actualité
intranet (accessible de l'interne) ou votre
gestionnaire.

ESPACE SANTE ET BIEN-ETRE

Défi santé et bien-étre : c’est parti!

Du 27 mai au 14 juin, relevez le Défi Santé et
néﬁsaﬂté bien-étre Ma Zone Fit et courez la chance de
e remporter un prix de participation! Chaque
ﬁ«t semaine, pendant le Défi, rendez-vous sur la
plateforme et visionnez au moins une vidéo

a partir de la sélection proposée. Avec une quarantaine de
vidéos diversifiées sur la santé et le bien-étre, il s'agit d'une
belle occasion de prendre soin de soi!

Le tirade s'effectuera dans la semaine du 17 juin parmi toutes
les personnes inscrites qui auront pris part au Défi. Pour
participer, inscrivez-vous d’abord sur Ma Zone Fit, c’est
gratuit!

Plus d’information sur U'offre santé et bien-étre
dans lintranet: Espace Employés | Santé, bien-étre,

reconnaissance |Activités santé et bien-étre

FELICITEZ VOS COLLEGUES POUR LEUR NOMINATION

Consultez les plus récentes nominations de destionnaires dans l'intranet (accessible de linterne) : Espace Employés | Affichage de postes et

postulation interne | Postes cadres.
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Vous avez une nouvelle a partager? Ecrivez-nous!

LA VIETRINE NUMERIQUE

La VIEtrine est le journal de la communauté interne du
CIUSSS de U'Estrie - CHUS.

Nous permettant de mieux nous connaitre et de nous
reconnaitre, La VIEtrine témoigne de notre énerdie, de
notre engagement a répondre aux besoins de la
population et de 'évolution de ['ordanisation.

SUIVEZ-NOUS!

f 9Ooin ¢
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