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EQUITE, DIVERSITE ET INCLUSION

EQUITE

newsion  VOUS avez envie de vous

Asgissons ensemble

impliquer?

Avis a toute la communauté interne! Nous recherchons des personnes
pour composer un comité consultatif en équité, diversité et inclusion
(EDI). Le mandat du comité sera de faire des recommandations sur
diverses questions et démarches liées a 'EDI.

Idéalement, le comité redgroupera de 10 a 13 membres représentant :

e des titres d’emploi variés, différentes directions et diverses
installations sur notre territoire,

e la diversité présente au sein de notre communauté interne.

Pour avoir des détails et savoir comment poser votre candidature (au
plus tard le 2 juin), consultez ['actualité intranet (accessible de
l'interne) ou votre destionnaire.

Un nouvel outil pour vous!

Il vous arrive de devoir communiquer en anglais avec
un usager ou une usagere et de vous sentir dans
HEi..LO 'embarras? Un outil vous aide désormais a aborder ce
‘ denre de situation. Il propose, entre autres, des
phrases-clés, des conseils et des références.

Consultez l'outil dans Uintranet (accessible de l'interne) : CIUSSS de
U'Estrie - CHUS | Equité, diversité et inclusion | Lectures, outils et
formations | Personnes d’expression anglaise | Outil pratique.

RECRUTEMENT ECLAIR EN HAUTE-YAMASKA RECRU-
. . . . TEMENT
Faites circuler Uinformation! ECLAIR

Nous recherchons de nouvelles et de nouveaux colledues dans toutes
nos catédories d’emploi: soins infirmiers, emplois généraux,
administration ou autre domaine de la santé et des services sociaux.

’activité de recrutement aura lieu :

e lejeudilemai,de9halrh
e a 'HOpital de Granby

Vous connaissez des personnes qui pourraient étre intéressées?
Invitez-les a visiter besoindevous.ca pour tous les détails.

Merci de nous aider en faisant circuler Uinformation.
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__ Edition spéciale AGREMENT — \
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EDITION SPECIALE A LIRE!

Le mercredi 15 mai sera diffusée une édition spéciale de
L'Express. Elle vous présentera un bilan de la récente visite
d’Agrément Canada dans notre établissement. Apprenez-en
plus sur nos succes et nos défis a relever.

Surveillez vos courriels ou la pade journallavietrine.ca |
L'Express, ce mercredi a compter de 14 h.

PROCHAINE EDITION REGULIERE

Puisque le lundi 20 mai sera un jour férié, la prochaine édition
réduliere de L'Express sera publiée le mardi 21 mai.

PRIX D’EXCELLENCE 2023-2024
DU CIUSSS DE L'ESTRIE - CHUS

Rencontrez les Jeunes pisteurs

Grace a l'implication d’enfants aujourd’hui agés de 12 a 14 ans, le
projet des Jeunes pisteurs a permis une meilleure compréhension des
besoins des enfants affectés par le cancer d’'un proche.

Avec la collaboration de partenaires, ces jeunes ont créé des groupes
de soutien offrant des activités ludiques. LU'objectif? Permettre aux
enfants de s’exprimer librement sur leurs besoins et défis alors qu’un
parent est atteint du cancer.

Ce projet a valu aux jeunes et a l'équipe de recherche de remporter un
prix d’excellence du CIUSSS de U'Estrie - CHUS dans la catédorie
Mission universitaire et rayonnement.

e \isionnez les témoignades des jeunes pisteurs et de leurs
complices

e Découvrez le projet dans l'article de La VIEtrine

Voici ot en sont les différents
projets

Les maisons des ainés et alternatives de l'Estrie progressent chacune
a leurrythme:

e A Sherbrooke, la maison sera compléte en septembre avec 120
personnes hébergées.

e A Coaticook, les résidents et résidentes emménaderont le
24 septembre.

e AMadod, les derniers résidents et résidentes s’installeront entre
le 8 et le 13 octobre.

e A Granby, les personnes emménageront le 19 novembre.

e A Lac-Médantic, la construction de la maison se poursuit
jusqu’en 2025.

Pour plus de détails sur la provenance des résidents et résidentes de
chague maison et pour des informations complémentaires, consultez
['actualité intranet (accessible de 'interne).

15 MA

19 MAI

ESPACE SANTE ET BIEN-ETRE

Connaissez-vous Equilia?

C'est une plateforme d’autosoins en ligne, soutenue par une
équipe de chercheuses et de chercheurs du Centre de
recherche du CHUS ainsi que de l’'Université de Sherbrooke, en
collaboration avec le CIUSSS de U'Estrie - CHUS. Equilia aide
les personnes a améliorer leur bien-étre psychologique et a
surmonter leurs symptdmes anxieux et dépressifs.

Les programmes d’autosoins proposeés, confidentiels et
gratuits, sont basés sur les stratédies de la thérapie cognitive-
comportementale (TCC). Ils vous duident, étape par étape,
dans l'utilisation de techniques cliniquement éprouvées pour
mieux gérer l'anxiété et la dépression.

Visitez equilia.ca!

Plus d'information sur l'offre santé et bien-étre
dans l'intranet: Espace Employés | Santé, bien-étre,

reconnaissance | Activités santé et bien-étre

FELICITEZ VOS COLLEGUES POUR LEUR NOMINATION

Consultez les plus récentes nominations de gestionnaires dans l'intranet (accessible de l'interne) : Espace Employés | Affichage de postes et

postulation interne | Postes cadres.

IMPRIMER

ACCUEIL LA VIETRINE

Derniéres parutions de L'Express

Volume 9 Volume 9
Numérol18 - Numérol1/ -
13 mai 2024 6 mai 2024

Volume 9 Volume 9
Numérole - Numérols -
29 avril 2024 22 avril 2024

Voir les archives

Vous avez une nouvelle a partager? Ecrivez-nous!

LA VIETRINE NUMERIQUE SUIVEZ-NOUS!

La VIEtrine est le journal de la communauté interne du

Centre intégré
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et de services sociaux
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et de I'Estrie - Centre
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Nous permettant de mieux nous connaitre et de nous
reconnatitre, La VIEtrine témoigne de notre énerdie, de
notre engagement a répondre aux besoins de la
population et de 'évolution de l'ordanisation.
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