
L’EXPRESS, ÉDITION DU 10 OCTOBRE 2023

Le 29 septembre dernier, Agrément Canada a reconnu votre
engagement à offrir des soins et services sécuritaires et de qualité.
Au terme d’un cycle complet d’évaluation (2019-2023), l’organisme a
attribué le statut « agréé » à notre établissement, soulignant ainsi
que nous avons réussi les éléments de ce programme d’amélioration

de la qualité. Nous nous engageons à poursuivre dans cette voie.

Cette reconnaissance est le fruit de vos efforts pour améliorer nos
pratiques, en plaçant la clientèle au cœur de vos intérêts. Il y a de
quoi être fier!

Bravo à toutes et à tous et, surtout, merci pour votre
engagement!

RECONNAISSANCE

Le CIUSSS de l’Estrie – CHUS
nouvellement agréé!

L’équipe de la salle de réveil de l’Hôpital Fleurimont a mis en place un
modèle d’horaire de travail qui permet à ses membres de mieux
concilier leurs responsabilités professionnelles et familiales, tout en
assurant un suivi complet des usagers et usagères à leur sortie du

bloc opératoire.

Ce projet novateur vaut à l’équipe d’être lauréate aux Prix
d’excellence 2023-2024 du CIUSSS de l’Estrie – CHUS dans la
catégorie Mobilisation de la communauté interne.

Félicitations à toute l’équipe!

Découvrez ce projet unique et faites connaissance avec quelques
membres de l’équipe.

PRIX D’EXCELLENCE 2023-2024 DU CIUSSS DE
L’ESTRIE – CHUS

Un aménagement d’horaire
gagnant

Ce questionnaire disponible en ligne s’adresse à vous si votre travail a
un lien avec la pratique de l’aide médicale à mourir (AMM).

Votre participation est importante! Elle aidera le Groupe
interdisciplinaire de soutien (GIS) à :

identifier les besoins des équipes soignantes;

définir les priorités cliniques, organisationnelles et

administratives.

Le questionnaire est individuel et anonyme. Date limite pour y
répondre : le 20 octobre 2023.

Répondez au questionnaire maintenant ou consultez l’actualité
intranet (accessible de l’interne) pour plus d’information.

AMM

Questionnaire sur les besoins
des équipes soignantes

●

●

Le déploiement prévu le 10 octobre pour les projets du DCI-Ariane
version 6.4.2, du dossier patient unique (DPU) et du système
d’information de laboratoire provincial (SILP) des RLS de
Memphrémagog et des Sources est remis au 5 décembre.

Merci pour votre compréhension. D’autres communications suivront.

DCI-ARIANE ET SILP

Déploiement reporté

MERCI D’ÊTRE LÀ!

OCTOBRE

Mois de l’ergothérapie

DU 9 AU 15 OCTOBRE

Semaine des préposé(e)s au
retraitement des dispositifs médicaux

Du 16 octobre au 10 novembre 2023, faites de l’exercice, en solo ou
en équipe, et inscrivez vos points sur la plateforme Lift session. Vous

pourrez ainsi accumuler des points, en pratiquant vos activités
préférées!

Parmi les participantes et participants, quatre personnes auront la
chance de gagner un certificat cadeau d’une valeur de 50 $.

Détails et inscription dans l’intranet (accessible de l’interne) : Espace

employés | Santé | Bien-être | Reconnaissance | Activités santé et
bien-être

LIFT SESSION

Participez au défi Bien-être

Le CIUSSS de l’Estrie – CHUS déploie sa stratégie 2023-2027! Nous
pouvons toutes et tous contribuer à la faire vivre, en nous mettant en

action à notre façon.

Cette stratégie nous permet d’avoir une vision claire de l’avenir et
des objectifs communs. Elle témoigne de notre volonté de :

contribuer au mieux-être de la population et de notre

communauté interne;

nous adapter aux différentes réalités de nos usagers et usagères

ainsi que de notre communauté interne;

favoriser l’inclusion, l’évolution des pratiques et le

développement durable.

C’est en alliant nos forces et nos savoirs que nous atteindrons
collectivement nos objectifs!

Ça pique votre curiosité? Apprenez-en plus!

STRATÉGIE 23-27

Ensemble pour le mieux-être

●

●

●

Avis aux personnes ayant ces titres d’emploi :

travailleur(-euse) social(e)

technicien(ne) en travail social

technicien(ne) en éducation spécialisée

psychoéducateur(-trice)

agent(e) de relations humaines

Vous avez un peu de temps à donner et vous aimeriez venir aider
l’équipe de garde psychosociale? Veuillez contacter :

Andrée Thibaudeau (pour les RLS de la Haute-Yamaska et La

Pommeraie)

Mélissa Gaouette (pour les RLS du Granit et de Sherbrooke :

Urgence détresse régionale)

Plus de détails dans l’actualité intranet (accessible de l’interne).

APPEL AUX VOLONTAIRES

Besoin urgent dans l’équipe de
garde psychosociale

●

●

●

●

●

●

●

PRÉVENTION INCENDIE

Attention à vos batteries!

L’utilisation des batteries au lithium-ion a connu une forte
augmentation dans les dernières années. Ces batteries se trouvent
entre autres dans les cellulaires et les vélos électriques. Il faut savoir
qu’elles comportent des risques (ex. : surchauffe, incendies).

Voici des mesures de sécurité :

1. Évitez de laisser votre batterie en charge sans surveillance.

2. Débranchez le chargeur une fois que l’appareil est complètement

chargé pour éviter la surcharge.

3. Suivez les recommandations du fabricant concernant l’entretien

de la batterie, et utilisez le chargeur homologué et recommandé

par le fabricant.

4. Réagissez rapidement en cas de surchauffe ou de dommages

visibles sur la batterie.

5. Évitez les endroits exposés à la chaleur excessive ou au froid

intense lorsque vous n’utilisez pas la batterie.

Merci pour votre collaboration!

Ce questionnaire disponible en ligne s’adresse à vous

si votre travail a un lien avec la pratique de l’aide
médicale à mourir (AMM).

Nouveauté

Inscrivez-vous et accédez à une une séance de méditation de
20 min.

Gestion du stress

Quelques façons de gérer votre temps et votre stress en
surcharge de travail

Santé mentale

Les notions de base pour comprendre les troubles
mentaux

Les idées reçues et le stigma de la dépression

Gérer sa dépression en étant parent

Plus d’information sur l’offre santé et bien‑être
dans l’intranet : Espace Employés | Santé,

bien‑être, reconnaissance | Activités santé et
bien‑être

ESPACE SANTÉ ET BIEN‑ÊTRE

●

●

●

●

Rosane Rivard, directrice à la DHSLD

Nous sommes heureux d’annoncer la nomination de Rosane Rivard à titre de directrice de l’hébergement et des soins
de longue durée (DHSLD). Son entrée en fonction est immédiate étant donné qu’elle occupait le poste par intérim
depuis juin dernier, après avoir agi, au sein de la même direction, comme directrice adjointe de l’hébergement et des

loisirs pour la zone ouest à compter de 2021.

Rosane cumule près de 18 ans d’expérience professionnelle, dont 10 à titre de gestionnaire. Elle est connue pour sa vision axée sur
l’amélioration continue de la qualité. Le bien-être et la sécurité des personnes aînées lui tiennent particulièrement à cœur.

Félicitations à Rosane!

Consultez les plus récentes nominations de gestionnaires dans l’intranet (accessible de l’interne) : Espace Employés | Affichage de postes
et postulation interne | Nominations.

FÉLICITEZ VOS COLLÈGUES POUR LEUR NOMINATION

IMPRIMER
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Voir les archives

Vous avez une nouvelle à partager? Écrivez-nous!

Nous joindre

LA VIETRINE NUMÉRIQUE

La VIEtrine est le journal de la communauté interne du
CIUSSS de l’Estrie – CHUS.
Nous permettant de mieux nous connaître et de nous
reconnaître, La VIEtrine témoigne de notre énergie, de
notre engagement à répondre aux besoins de la
population et de l’évolution de l’organisation.

SUIVEZ-NOUS!
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